Abschlussprifung im Ausbildungsberuf
,vermessungstechniker/Vermessungs-

Prifungsaufgaben

technikerin®

Wintertermin 2015/2016

Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde
Schriftliche Bearbeitung praxisbezogener Aufgaben

Name, Vorname:

Ausbildungsstatte:

Prufungszeit:

60 Minuten

Erlaubte Hilfsmittel:

e programmierbarer Taschenrechner (ohne Programme)
e Geodreieck
e Maldstab

Aufgabe: 18 Aufgaben auf 8 Seiten (ohne Deckblatt)
Gesamtpunktzahl: 98 Punkte
Hinweise:

Zusatzliche Prufungs-
anforderungen:

1) Bitte tragen Sie auf jedem Einzelblatt Ihrer L6sungen am oberen Rand deutlich lesbar Ilhren Namen ein!
2) Berechnungsablaufe sind deutlich gegliedert und tGbersichtlich zu beschreiben!

3) Die verwendeten Formeln und Zwischenergebnisse sind mit anzugeben!

4) Berechnungen sind, soweit méglich, zu verproben!




Prufungsaufgaben der Abschluss-/Umschulungsprifung im Ausbildungsberuf ,Vermessungstechniker/-in®
Winter 2015/2016

Aufgabenblatt Name:

Aufgabe 1 (18 Punkte)

Nach der erfolgreich abgeschlossenen Ausbildung wollen Sie als Berufsanfanger - jung,
dynamisch und erfolgreich wie Sie sind - gleich voll ins Berufsleben durchstarten.

Ein potentieller Arbeitgeber in Sachsen-Anhalt hat Ihnen eine Anstellung mit einem
monatlichen Gehalt von 2000 € brutto angeboten.

e Welche offentlich-rechtlichen Abzige vom Gehalt in welcher Hohe werden
grundsatzlich vorgenommen? Wer tragt welche Anteile?

e Die Lohn-/ Einkommensteuer betragt in ihrem Fall pauschal 200 €. Berechnen
Sie |hr zu erwartendes monatliches Nettoeinkommen.

e Erlautern Sie in diesem Zusammenhang die Begriffe Beitragsbemessungsgrenze
und Versicherungspflichtgrenze.
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Prufungsaufgaben der Abschluss-/Umschulungsprifung im Ausbildungsberuf ,Vermessungstechniker/-in®
Winter 2015/2016

Aufgabenblatt Name:

Aufgabe 2 (2 Punkte)

Welche Kindigungsarten gibt es bei Beschéaftigungsverhaltnissen?

Aufgabe 3 (3 Punkte)

Erlautern Sie den Begriff ,Geringflgige Beschaftigung“. Welche Sozialabgaben sind
dabei von wem abzufuhren?

Aufgabe 4 (8 Punkte)

Nach dem Funften Gesetz zur Forderung der Vermogensbildung der Arbeitnehmer (5.
Vermogensbildungsgesetz) wird die Vermogensbildung der Arbeithehmer durch eine in
z.B. einer Betriebsvereinbarung oder einem Tarifvertrag vereinbarte VWL der
Arbeitgeber nach den Vorschriften dieses Gesetzes gefdordert.

e Was sind VWL?

e Wie grol3 ist der maximal geforderte Betrag?

¢ Nennen Sie eine staatliche Férderung.

e Nennen Sie drei mogliche Anlageformen.
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Prufungsaufgaben der Abschluss-/Umschulungsprifung im Ausbildungsberuf ,Vermessungstechniker/-in®
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Aufgabenblatt Name:

Aufgabe 5 (10 Punkte)

Da Sie ein zukunftsorientierter junger Mensch sind, machen Sie sich auch Gedanken
um lhre Zukunft. Das gegenwartige Rentensystem, das auf dem sogenannten
Generationenvertrag beruht, wird auch von Experten zunehmend in Frage gestellt.

Neben den von lhnen und lhrem Arbeitgeber zu entrichtenden Pflichtbeitragen zur
gesetzlichen Rentenversicherung wollen Sie sich privat weiter absichern.

e Erlautern Sie den Begriff Generationenvertrag.

e Warum wird das gegenwartige Konzept zunehmend problematisch eingeschatzt?

e Geben Sie neben der gesetzlichen Rentenversicherung weitere Moglichkeiten/
Alternativen zu Ihrer Zukunftssicherung an.
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Aufgabenblatt Name:

Aufgabe 6 (8 Punkte)

Nennen und beschreiben Sie kurz die in der Konjunkturtheorie definierten markanten
Abschnitte eines Konjunkturzyklus in ihrer zeitlichen Reihenfolge.

Aufgabe 7 (6 Punkte)
Beschreiben Sie kurz die wesentlichen Merkmale folgender Wirtschaftssysteme.

a. Freie Marktwirtschaft

b. Soziale Marktwirtschaft

c. Planwirtschaft
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http://wirtschaftslexikon.gabler.de/Definition/konjunkturtheorie.html
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Aufgabenblatt Name:

Aufgabe 8 (8 Punkte)

Welche Regeln fur Sicherheit und Gesundheitsschutz (GUV-Regeln) sind im
Zusammenhang mit Vermessungsarbeiten im StraRenverkehrsbereich vorzunehmen?

Nennen Sie SicherungsmalRnahmen und notwendige Ausristungsgegenstande.

Aufgabe 9 (4 Punkte)

Erlautern Sie die folgenden im BGB verankerten Begriffe: Wandlung und Minderung.
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Aufgabenblatt Name:

Aufgabe 10 (4 Punkte)
Sie wurden wegen eines Vergehens im Stral3enverkehr vom Amtsgericht zu einer
Geldstrafe verurteilt. Die Strafe wird in Tagessatzen berechnet. Wonach bestimmen
sich:

e die Hohe der Tagessatze?

e die Anzahl der Tagessatze?

Aufgabe 11 (2 Punkte)
Ein 12 Jahre alter Junge kauft sich eine Playstation fur 399 Euro.

Als die Eltern nach Hause kommen, fuhrt er stolz die Spielekonsole vor. Der Vater ist
gegen diese Anschaffung und will das Geréat zuriickgeben. Der Verkaufer lehnt dieses
ab. Wer ist im Recht? Begrinden Sie.

Aufgabe 12 (8 Punkte)

Wie lautet die langschriftiche Bezeichnung folgender Abkirzungen fur die
Gesellschaftsformen AG, KG, GmbH und OHG?

Erldutern Sie, worum es sich bei diesen Firmen handelt.
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Aufgabenblatt Name:

Aufgabe 13 (1 Punkt)

Wie heil3t das Verfahren wahrend einer Tarifverhandlung, bei dem ein unparteiischer
Vermittler eingeschaltet wird?

Aufgabe 14 (2 Punkte)

Was versteht man unter Tarifautonomie?

Aufgabe 15 (2 Punkte)

Nennen Sie die Tarifvertragsparteien.
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Aufgabenblatt Name:

Aufgabe 16 (2 Punkte)

Wer wahlt den Bundesprasidenten und wie setzt sich dieses Gremium zusammen?

Aufgabe 17 (4 Punkte)

Erlautern Sie folgende Begriffe und den jeweiligen Verfahrensweg.

e Konstruktives Misstrauensvotum

e Vertrauensfrage

Aufgabe 18 (6 Punkte)
Der Bundesrat:

e In welchem Gesetz sind Aufgaben und Zusammensetzung des Bundesrates
geregelt?

e Aus welchem Personenkreis setzt sich der Bundesrat zusammen?

¢ Nennen Sie eine wesentliche Aufgabe des Bundesrates.
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